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OGGETTO: DECRETO DI APPROVAZIONE ATTI – SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, VOLTA 

ALL’ATTRIBUZIONE DI N. 3 (TRE) BORSE POST–LAUREAM PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI STUDIO E 

RICERCA NELL’AMBITO DEL LABORATORIO PUBBLICO-PRIVATO “COGNITIVE DIAGNOSTICS” – 

“ACCORDO_COMAU_LPP” DI CUI È RESPONSABILE SCIENTIFICO IL PROF. VITOANTONIO 

BEVILACQUA 

 

IL RETTORE 

 

VISTA  la Legge n. 168/89 e s.m.i.; 

VISTA  la Legge n. 245/1990 e s.m.i., e in particolare l’art. 8;   

VISTO  il vigente Statuto del Politecnico di Bari, emanato con D.R. n. 175 del 14/03/2019; 

VISTO  il “Regolamento per il conferimento di borse di ricerca post-lauream” emanato con il D.R. n. 

451 del 10.06.2021; 

VISTO il D.R. n. 1123/2021 del 07.12.2021, con cui è stato emanato il Bando di selezione pubblica, 

per titoli e colloquio, volto all’attribuzione di n. 3 (tre) borse post-lauream della durata di n. 

12 (dodici) mesi finalizzate allo svolgimento di attività di studio e ricerca sui seguenti temi: 

“Studio, progettazione, implementazione e valutazione di sistemi intelligenti basati su tecniche 

di elaborazione delle immagini e algoritmi di deep/machine learning” (Borsa n. 1); “Studio, 

progettazione, implementazione e valutazione di sistemi di diagnostica per immagini” (Borsa 

n. 2) e “Studio, progettazione e valutazione di framework avanzato per la guida robot” (Borsa 

n. 3) a valere sulle risorse rinvenienti dall’ACCORDO_COMAU_LPP di cui è Responsabile 

Scientifico il Prof. Ing. V. Bevilacqua; 

VISTO  il D.R. n. 1166/2021 del 15.12.2021, con cui, in adesione al Decreto Interministeriale del 9 

luglio 2009 in tema di equiparazione delle classi di laurea triennali ai fini della partecipazione 

ai pubblici concorsi, è stato precisato che il requisito minimo di partecipazione previsto sub 

art. 3, lett f) del citato bando di selezione va inteso come “possesso di Laurea triennale 

afferente alla Classe di Laurea L8, Ingegneria dell'informazione”; 

CONSIDERATO che il succitato bando è stato pubblicato sul sito istituzionale del Politecnico di Bari 

(www.poliba.it), sezione dell’Albo on-line, in data 09.12.2021 ed è consultabile sul sito anche 

successivamente al termine di scadenza del 20.12.2021;     

VISTO il D.R. n. 1181/2021 del 20.12.2021, con il quale è stata nominata la Commissione 

esaminatrice per lo svolgimento della procedura di selezione in parola;  

ESAMINATI tutti gli atti prodotti dalla Commissione e preso atto delle valutazioni dalla stessa formulate; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 – Di approvare gli atti della procedura di selezione citata in premessa così come formulati dalla 

Commissione esaminatrice, nominata con D.R. n. 1181/2021, nonché le relative graduatorie di merito, come 

di seguito formalizzate:  

 

 

 

GRADUATORIA DI MERITO – BORSA N. 1 

          CANDIDATI (Cognome e Nome) Titoli  Colloquio Totale 

1 PRUNELLA Michela  

 

41/60 40/40 81/100 

2 CARENZA Alessia 19/60 35/40 non idonea 

GRADUATORIA DI MERITO – BORSA N. 2 

CANDIDATI (Cognome e Nome) Titoli  Colloquio Totale 

CARAMIA Donato 37/60 40/40 77/100 

http://www.poliba.it/
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Art. 2 – Di dichiarare vincitori della selezione pubblica in premessa, i candidati: 

 Michela PRUNELLA (Borsa n. 1); 

 Donato CARAMIA (Borsa n. 2); 

 Antonio VENEZIA (Borsa n. 3). 

 

Bari, 23/12/2021 

                 Il Rettore 

      (Prof. Ing. Francesco CUPERTINO) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRADUATORIA DI MERITO – BORSA N. 3 

CANDIDATI (Cognome e Nome) Titoli  Colloquio Totale 

1 VENEZIA Antonio 40/60 40/40 80/100 

2 STELLA Silvia 28/60 35/40 non idonea 
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